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PROGRAMA ETRES - Folleto pedagogico

Este folleto pedagogico es un documento destinado a los formadores que desean aprovechar
los recursos de ETRES vy aplicarlos en el marco de formaciones sobre el acompafamiento de
las dinAmicas ciudadanas de transicién ecoldgica.

Este folleto ayuda a identificar y movilizar los recursos puestos a disposicién. Proporciona
hip6tesis o ejemplos de aplicacion en formacién y asesora sobre su posible adaptacion.
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1. Origenes de los recursos presentados

1.1. El programay los socios ETRES

El programa ETRES es el resultado de una asociacion estratégica para el desarrollo de la
innovacién en el marco del programa Erasmus+.

Los recursos generados en este programa han sido el resultado de una estrecha colaboracién
entre siete socios de cuatro paises europeos: organismos de formacion e investigacion,
gestores de parques naturales regionales, red de profesionales de la educacion ambiental,
actores de la economia social y empresa especializada en comunicacion ambiental.

A estos socios se han asociado las competencias de agentes de campo y de expertos en los
ambitos del medio ambiente, la animacion, la transicion ecologica, la educacion popular y la
mediacion territorial para una mejor comprension de las realidades profesionales en los
territorios.

Puedes obtener mas informacion sobre cada uno de estos socios haciendo clic en su logotipo y
siguiendo el enlace que aparece
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1.2. Nuestro proceso participativo de trabajo

La implicacién y la participaciébn son las palabras clave del programa, por lo que hemos
aplicado estos principios a nuestro trabajo. Seis seminarios transnacionales de co-construccién
del dispositivo han marcado el ritmo de la produccion.

Cada pais acogié al conjunto de los asociados durante tres dias, alternativamente, co-
animados con enfoques activos. Durante estos momentos hemos estado muy atentos a
nuestra metodologia de trabajo para que sea participativa y dé lugar y responsabilidad a todos.

Hemos estructurado estos tiempos en torno a momentos de cohesién y de expresién de cada
persona, cada mafiana, y de alternancia entre tiempo de intercambio, de informacién - los mas

dindmicos y creativos posibles- y tiempo de reflexion, co-construcciones.

Cada uno regresaba a su pais con tareas de produccion, siempre al menos con dos socios.
Entre los seminarios, las videoconferencias periddicas permitieron hacer un balance de los
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https://info.erasmusplus.fr/

progresos realizados y organizar el seguimiento. Por ejemplo, los moédulos y los recursos
provienen de una construccion colectiva intercultural.

La mayor parte de los instrumentos participativos utilizados se encuentran en el médulo 2 a
través de la metodologia presentada y de las fichas herramientas.
1.3. La eleccién de los médulos y recursos desarrollados

Para elaborar los recursos de los mddulos de capacitacion, en una primera etapa hemos hecho
un balance de la oferta de formacién existente en nuestros territorios al inicio del proyecto.

Posteriormente, realizamos entrevistas con agentes sobre el terreno y, sobre esta base,
pudimos elaborar un marco de actividades sobre la funcién especifica de acompafiamiento de
proyectos participativos.

A partir de esto, hemos desarrollado una estructura del dispositivo de formacién y producido
recursos que han sido sometidos a pruebas en diversos publicos antes de ser adaptados,

formateados e integrados en un sitio WEB.

Este mecanismo se organiza en mdadulos que responden a necesidades o demandas
especificas planteadas por los agentes sobre el terreno.
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https://etreserasmus.eu/?SeFormerEs
https://etreserasmus.eu/files/ref-es.pdf
https://etreserasmus.eu/?ParolesActeursEs
https://etreserasmus.eu/?OffreFormationEs
https://etreserasmus.eu/?Module2Es

2. Utilizacion de los recursos y la plataforma ETRES

2.1. Presentacion y acceso a los recursos

Los recursos de ETRES se organizan en 5 modulos teméticos que se detallan en los siguientes
mapas mentales. Un enlace de clic le permite acceder directamente a los recursos en linea.

Estos médulos han sido numerados de 1 a 5 por razones practicas, pero no hay orden
v

ni jerarquia en los médulos, que pueden abordarse en diferente érden.

Los siguientes mapas mentales permiten navegar entre los médulos y acceder directamente a
los recursos en linea.

Los diferentes tipos de recursos ETRES :
Nociones y conceptos fundamentales
Referencias metodolégicas

Herramientas de acompafnamiento

K % O

Testimonios escritos, casos practicos

U

Videos de préacticas de acompafamiento o de animacion educativa

©

Bibliografia

J

Acciones y escenarios de formacion propuestos

g

Puntos de vigilancia

AN
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Acompainiar iniciativas ciudadanas de transicion ecoldgica :
estructura de los recursos ETRES por médulo

Adoptar una funcion y una postura basada en la ética de la democracia
participativa y en la perspectiva de desarrollo sostenible y de transicion ecologica,

para la ejecucion de un proyecto por parte un colectivo segln los valores de la
Educacion ambiental y/para el Desarrollo Sostenible.

Explicar los conceptos de Desarrollo Sostenible y Transicién
MODULO 1 Ecolégica y desarollar los diferentes retos y problematicas

Desarrollo

Sostenible y Transicionl Historia y retos de la DSy el TE en Europa y en los paises socios del proyecto
Responsabilidad ambiental y social
La Agenda 2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS)
Testimonios de proyectos y procesos en los paises socios del proyecto

ecoldgica

Saber animar un grupo encuadrado en un proceso participativo )

MODULO 2
Ciudadania activa y
democracia

Conceptos de democracia participativa y ciudadania activa
Contextos y formas de participacion

participativa Principios, referencias y herramientas de la animacién participativa
Ejemplos de animaciones participativas

MODULO 3 Disefiar y poner en préactica un sistema de acompafiamiento para un proyecto
de Desarrollo Sostenible o Transicién Ecolégica

Disefiar y poner en
practica un sistema

- . La postura del acompafiante
dle gealinps (e =l Herramientas de andlisis e intercambio de précticas
Formar para el acompafiamiento ddg P

procesos participativos para

la transicion ecolc’)gica Tener en cuenta y desarrollar la dimension educativa dentro del
procesos de acompafiamiento de projectos de DS/ TE

MODULO 4
La dimensiéon

educativa del Acompafiamiento encargado o solicitado y los diferentes grados
acompafiamiento de implicacion en la accion
Principios y modalidades de un enfoque educativo
del acompafiamiento de proyectos
Ejemplos de practicas de acompafiamiento educativo

Concpeptos fundamentales , retos y corrientes de las practicas en EADS

Comprender la postura del acompafiante y saber hacer evolucionar las
MODULO 5 précticas profesionales

Postura y practica
de la funcion El acompafiamiento : definicién y posturas

Situaciones de acompafiamiento reales y anélisis

Referencial de actividades del acompafiante

Principios y herramientas para el anélisis e intercambios de practicas

del acompafiamiento
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https://drive.mindmup.com/map/1oD-fq5p9GGPUMw4-kL1kNIOQSYW7zq0d
https://drive.mindmup.com/map/1D1hI6x9BJo79QqJgWyUu7CMXudHnscd9
https://drive.mindmup.com/map/1LPnusuEXPEFV13rR0dMGNhGLNZ0Xq57C
https://drive.mindmup.com/map/1Rbs41-F0Dygi6fN2HiLCOxO5RKyyilbY
https://drive.mindmup.com/map/1Y3pOMHFZpBcfT8qop7QOYDsiOvEPCm6-

Médulo 1 : Desarrollo Sostenible y Transicion Ecoldgica

Desarrollo Sostenible y Transicion Ecologica, términos muy extendidos para
movilizar a instituciones y actores de la sociedad civil frente a retos ambientales,

sociales y economicos.

Pinchar sobre el recurso para acceder

Objectivos : Explicar los conceptos de Desarrollo Sostenible y Transicién Ecoldgica
Desarrollar los diferentes retos y problematicas

Desarrollar el concepto de responsabilidad ambiental y social

Conocer y compartir los objetivos de la Agenda 2030 (17 ODS)
Mostrar ejemplos de proyectos de DS/TE en Europa : analizar los proyectos

MODULO 1 Q Los conceptos de Transicién Ecolégica y Desarrollo
Desarrollo Sostenible sostenible
y Transicién Ecolégica

Desarrollo Sostenible - Q La Agenda 2030 y los objetivos de
Transicién ecoldgica Desarrollo Sostenible

Un enfoque critico del
}—Q < R bibliografi
\\_/EQ Desarrollo Sostenible @ ecuirsos bibliograticos j

Q La cuestion de la ética de la responsabilidad ]—(@ Recursos bibliogréficos ]

RECURSOS

La responsabilidad )—[Q La responsabilidad en un contexto educativo ]—[@ Recursos bibliograficos ]

Q La responsabilidad social de las empresas}—[@ Bosque urbano en Milan, una accién de la Red Climaj

/\CO Anavra : un caso modelo de desarrollo ecolégico y sostenible en Grecia )

Testimonios y casos D Démeter-Energies : Elaboracién de un proyecto de transicion ecolégica de metanizacién
de estudio en Francia

w La porta del parco : un proyecto de transicién ecolégica y solidaria en Italia j
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https://etreserasmus.eu/?CritiquE/download&file=bibliocritique.pdf
https://etreserasmus.eu/?Module1
https://etreserasmus.eu/?ConcepT
https://etreserasmus.eu/?AgendA
https://etreserasmus.eu/?CritiquE
https://etreserasmus.eu/?ResponsabilitE
https://etreserasmus.eu/?ResponsabilitE/download&file=biblioresponsable.pdf
https://etreserasmus.eu/?Educatif
https://etreserasmus.eu/?EducatiF/download&file=biblioresponsable.pdf
https://etreserasmus.eu/?SocialE
https://www.youtube.com/watch?v=--gBnX-vmLI
https://etreserasmus.eu/?AnvarA
https://etreserasmus.eu/?MethaN
https://vimeo.com/285886792

Médulo 2 : Ciudadania activa y democracia participativa

La democracia participativa hace referencia al conjunto de sistemas y procesos
que permiten aumentar la implicacion de los y las ciudadanas en la vida
politica.

Pinchar sobre los recursos para acceder

Objetivos : Saber animar un grupo dentro de un proceso participativo
Desarrollar el concepto de Democracia Participativa

Analizar la diversidad de situaciones, contextos y tipos de participacion
Identificar herramientas Utiles para la participacién y sus modalidades de participacién

/\(Q\ Ciudadania activa y democracia participativa: Conceptos y evolucién j

Conceptos y principios clave

" & Poner en marcha y animar un proceso participativo ]
MODULO 2
Ciudadania activa y
democracia participativa 3¢ Herramientas de animacién para presentarse, conocerse, favorecer el encuentroj

3¢ Herramientas de animacién para hacer emerger ideas

3¢ Hacer emerger percepcones y construir una cultura compart@a

/( 3¢ Herramientas de animacion para organizar ideasj

Herramientas de
animacion participativa

RECURSOS
[% Herramientas de animacién : favorecer la expresiénj

[ 3¢ Herramientas de animacion : organizar el debatej

[ 3¢ Herramientas de animacén para organizarse colectivamente j

[% Herramientas de animacién para hacer una evaluacién participativa j

C:] En Katafygi, las comunidades locales se implican (Grecia) j

Ejemplos de procesos
participativos

D En Bergamo, redes sociales facilitan lo cotidiano
(Italia)
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https://etreserasmus.eu/?Module2
https://etreserasmus.eu/?ConceptDemoctatie
https://etreserasmus.eu/?CollectivE
https://etreserasmus.eu/?AnimatioN
https://etreserasmus.eu/?AnimatioN/download&file=ficheoutilM2_animer_de_faon_participative_1.pdf
https://etreserasmus.eu/?AnimatioN/download&file=ficheoutilM2_animer_de_faon_participative_3.pdf
https://etreserasmus.eu/?AnimatioN/download&file=FicheoutilM2_animer_de_faon_participative_4.pdf
https://etreserasmus.eu/?AnimatioN/download&file=ficheoutilM2_animer_de_faon_participative_5.pdf
https://etreserasmus.eu/?AnimatioN/download&file=ficheoutilM2_animer_de_faon_participative_6.pdf
https://etreserasmus.eu/?AnimatioN/download&file=ficheoutilM2_animer_de_faon_participative_7.pdf
https://etreserasmus.eu/?AnimatioN/download&file=ficheoutilM2_animer_de_faon_participative_8.pdf
https://etreserasmus.eu/?KatafygI
https://etreserasmus.eu/?Module2/download&file=retisociali.pdf
https://etreserasmus.eu/?AnimatioN/download&file=FicheoutilM2_animer_de_faon_participative_4.pdf

Modulo 3 : Disefar y poner en practica un sistema de
acompafnamiento

Acompanar un proyecto territorial con dinamicas participativas y ciudadanas
supone la puesta en practica de etapas y de indicadores compartidos.

Pinchar sobre los recursos para acceder

Objectivps : Saber disefiar y poner en practica un sistema de acompafiamiento aplicado a un proyecto de EA/TE

Saber entender los origenes del proyecto y la demanda inicial con las participantes
Saber disefiar un sistema de acompafiamiento que permita asegurar la movilizacién y valoracién del proyecto

Saber poner en practica un proceso de seguimieto y evaluacién del acompafiamiento y del proyecto (impactos)

MODULO 3

Disefiar y poner en practica f Aclarar el encargo/ la necesidad )
un sistema

de acompafiamiento

¥ El diagrama de Venn, una herramienta de localizacién de socios )

f Movilizar a las y los actoreg ( f Buenas practicas de comunicacion )

¥ Condiciones de movilizacién )

RECURSOS

/—((9 Elaborar una estrategia de acompaﬁamiento)
\—( Esquema de las etapas del acompaﬁamientca

f Etapas del acompafiamiento

f Evaluar un proyecto participativo)—(@ La evaluacién participativa)

Fichas de auto-evaluaciéa
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https://etreserasmus.eu/?Module3
https://etreserasmus.eu/?ClarifieR
https://etreserasmus.eu/?Mobiliser
https://etreserasmus.eu/?Mobiliser/download&file=M3pjmobilisationdiagrammeVennFR.pdf
https://etreserasmus.eu/?Mobiliser/download&file=M3pjbonnespratiquescomFRodt.pdf
https://etreserasmus.eu/?Mobiliser/download&file=M3pjconditionsmobilisationFR.pdf
https://etreserasmus.eu/?Etapes
https://vimeo.com/291457819
https://etreserasmus.eu/files/Etapes_etapes-accompagnement_20190515163030_20190515143048.jpg
https://etreserasmus.eu/?Evaluer
https://vimeo.com/275056101
https://etreserasmus.eu/?ClarifieR/download&file=M3pjevaluationsequenceclarifierlacommande.odt

Médulo 4 : La dimensién educativa del acompanamiento

En materia de acompanamiento, es importante adoptar técnicas y enfoques
pedagdgicos que favorezcan la formacion de un pensamiento global y sintético.

Pinchar sobre los recursos para acceder

Objectivos : Tener en cuenta la dimensidn educativa en los procesos de acompafiamiento de proyectos de DS/TE

1 Identificar los principios y las modalidades del enfoque educativo en el acompafiamiento de proyectos
2 Identificar las diferentes corrientes y practicas en EADS y conocer su interés en el proceso de acompafiamiento

3 Motivar alasy los actores en el proceso en funcién de su nivel de interés

Q La EADS, conceptos fundamentales y retos )—C@ Recursos bibliograficos ]
La EADS, conceptos
fundamentales y retos

@ Una sesion de ecopsicologia: principios (it-en) ]

q Ficha nocién - La EADS en préctica : Tres corrientes fundamentales]

@ El Congreso Cientifico Escolar del olivar ]

@ Ca Matta : Animacién y creacién sobre los animales
del bosque (it-en)

MODULO 4
La dimensién educativa
del acompafiamiento

@ Huerto Universidad de Jaén: acompafiando la transicién
a la agricultura ecolégica

Ganaeco. El papel ecolégico de la ganaderia.
Practicas y corrientes EADS grabadas ® pap 9 9 ]

[@ Una sala verde en el Parque Norte (it»en)]

Las diferentes
précticas y corrientes
en EADS

[(D El huerto comunitario de Niguarda (it-en)]

[@ Ecopsicologia parte 1 :Principios(it—enD

@ Ecopsicologia parte 2 : Ejercicios (it-en) ]

@ Proyecto Life Lobo Andaluc@

Escenarios de utilizacién en formacién de los videos Descripcién de los videoa

El enfoque sistémico :
un enfoque didactico
de EADS

Q Ficha concepto : el enfoque sistémico : un enfoque didéctico en EADS ]—C@ Recursos bibliogréﬁ%s

O Ejemplo de puesta en préctica de un enfoque sistémico en el marco de la EADS :
Estudio de caso de la desviacién del rio Acheloos en Grecia.

@ Acompafiar se acerca a educar )—G_a dimension educativa del acompafiamiento )

Tabla de sintesis
Q Ficha concepto - El acompafiamiento de proyectos territoriales : una modalidad

de Educacion Ambiental y para el Desarrollo Sostenible
Ejercicio practico
Destacar el &mbito educativos del acompafiamiento - Guién de entrevista j

El acompafiamiento de
proyectos territoriales :
una modalidad

de educacion
ambiental y para el
Desarrollo Sostenible
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https://etreserasmus.eu/?Module4
https://etreserasmus.eu/?EnjeuX
https://etreserasmus.eu/?EnjeuX/download&file=pjmodule4biblioenjeux.pdf
https://vimeo.com/312878576
https://etreserasmus.eu/?CourantS
https://vimeo.com/266486205
https://vimeo.com/285867352
https://vimeo.com/200331889
https://vimeo.com/348343030
https://vimeo.com/298544015
https://vimeo.com/312732579
https://vimeo.com/298543106
https://vimeo.com/240452634
https://etreserasmus.eu/?Module4/download&file=M44b_Scnario_dexploitation_Vidos_EEDD.pdf
https://etreserasmus.eu/?Videos
https://etreserasmus.eu/?SystemiquE
https://etreserasmus.eu/?SystemiquE/download&file=pjmodule4bibliosystmique.pdf
https://etreserasmus.eu/?SystemE
https://vimeo.com/275079667
https://vimeo.com/275074867
https://etreserasmus.eu/?ModalitE
https://etreserasmus.eu/?ModalitE/download&file=tableaufinalites.pdf
https://etreserasmus.eu/?ModalitE/download&file=M43e_Laccompagnement_une_modalit_dEEDD__Exercice_pratique.odt
https://etreserasmus.eu/?Module4/download&file=M46_Fiche_interview.pdf
https://vimeo.com/312732579

Médulo 5 : Posturas y practicas de la funcion del acompainiamiento

El acompanamiento es un concepto asociado a una funcién, a una postura. ;Cuales
son sus limites? ;Qué registros de actividades y situaciones profesionales estan
asociados en nuestros contextos? ;Cémo podemos distanciarnos de nuestra

practica de acompanamiento?

Pinchar sobre el recurso para acceder

Objectivos : Comprender la postura de acompafiante y saber hacer evolucionar su préctica profesional

1 Saber qué significa la postura de acompafiamiento: teoria, practica, a nivel europeo
2 Adquirir herramientas para analizar y mejorar la propia practica
3 Saber posicionarnos/posicionar nuestra actividad en el territorio

Q El acompafiamiento: definicién et posturas ]

/\(G Testimonio de una acompafiante j

EL acompafiamiento
\_/[@ Recursos bibliograficos j

@ El acompafiante : postura de neutralidad (testimonio de experto) j

MODULE 5
Posturas y practicas
de la funcién
Del acompafiamiento

Construir un
proceso
de acompafiamiento

/\EQ Proponer una reunién de trabajo colectivo j

Animar reuniones @ Organizar el trabajo colectivo j
participativas

® La elaboracién colectiva de un proceso de
acompafiamiento

El acompafiamiento en
Accién : ejemplos en
vivo

(situaciones de animacion
Grabadas y comentadas @ Moderar las intervenciones j

por el acompafiante)

Escenarios de utilizacién en formacion de videos
Y tabla de uso

/\E® Un juego para reforzar la dindmica y cohesién de grupo j
Puesta en practica .
De algunas herramienta} @ Bl e it

u@ Un ejercicio de evaluacic’)nj

q El referencial ETRES de actividades profesionales de las y los acompafiantes j

Las competencias de
los acompafiantes

e’ El anélisis de practicas profesionales : principios y caracteristicas ]

El anélisis de préacticas
profesionales

@ El analisis de précticasj

¥ GAP y GEASE, dos herramientas al servicio de anélisis y practicas j

- Erasmus+
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https://etreserasmus.eu/?Module5
https://etreserasmus.eu/?Postures
https://vimeo.com/217800606
https://etreserasmus.eu/?Postures/download&file=biblioaccompagnement.pdf
https://vimeo.com/217678638
https://vimeo.com/291457819
https://vimeo.com/313332214
https://vimeo.com/313339255
https://vimeo.com/313364562
https://etreserasmus.eu/?ActioN/download&file=usages.pdf
https://etreserasmus.eu/?ActioN
https://vimeo.com/290238184
https://vimeo.com/275210275
https://vimeo.com/290236037
https://etreserasmus.eu/?Module5/download&file=REFERENTIEL_FONCTION_ACCOMP_Franaisrevu.pdf
https://etreserasmus.eu/?ApP
https://vimeo.com/275058826
https://etreserasmus.eu/?ApP/download&file=appM5PJ_GAPGEASE.pdf

2.2. Consejos de uso en situaciones de formacion profesional

Como lo demuestran los mapas mentales (véase la seccion 2.1), existen numerosos recursos
muy variados que deben utilizarse en formacioén, ya se trate de una formacién especifica para
la participacion y el acompafiamiento, formaciones medioambientales que supongan la
aplicacion de técnicas de mediacién de conflictos, o simplemente ponerse de acuerdo para
organizarse y desarrollar proyectos de manera participativa.

A continuacion se ofrecen algunos consejos sobre cdmo utilizar los recursos para facilitar su
seleccion y mostrar mas posibilidades:

1. Seleccionar los recursos en funcion de las personas/colectivos : hay
variedad de recursos en términos de temética y nivel de complejidad - de conceptos, de
lenguaje o de como utilizarlos- a tu disposicion. También encontraras diferentes formatos, lo
gue también influye en su uso: un mismo contenido puede ser trabajado a través del estudio de
un texto, el analisis de un video 0 una dindmica.

La utilidad del recurso para las personas en formacién es también un criterio de seleccion
importante.

Los «puntos de referencia metodolégicos» y las «herramientas del acompafiante» son
contenidos directamente utilizables por personas ya iniciadas en la animacion.

La transmision de elementos metodolégicos no es suficiente para
v

la formacion.

Es fundamental proponer ejercicios para favorecer y asegurar la asimiliacion e
interiorizacion de los contenidos. Para personas en formacién menos experimentadas
es necesario vivenciar previamente situaciones de animacién mediante la
observacion y la puesta en situacion como participantes.

2. Adaptar y combinar los recursos segun las necesidades (flexibilidad de
uso).

La organizacién de los recursos entre los médulos y dentro de ellos es una propuesta del
equipo ETRES, pero no es la Unica posible.

Es interesante experimentar y mezclar los recursos de los diferentes médulos, cambiar su
orden, adaptar las técnicas de animacién y los instrumentos metodolégicos a otros temas y a
todos los tipos de personas o de contextos.

Algunas recomendaciones

e Trabajar un concepto tedrico mediante el estudio de un texto seguido de una situacién
gue ayude a comprender lo que se ha expuesto, a debatirlo en grupo y a interiorizarlo.

ETRES .5 - Erasmus+
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Por ejemplo: “Los conceptos de transiciéon ecoldgica y desarrollo sostenible”
(Médulo 1) y la animacién “Definicién colectiva” (Médulo 2)

e Aprender a utilizar una herramienta de analisis para apropiarse de un caso practico
lejano.

Por ejemplo: “En Katafygi, las comunidades locales se implican” y la animacion “La
linea de vida” (Modulo 2)

e Utilizar una técnica de animacioén para visualizar situaciones profesionales y luego
comprender o profundizar los conceptos.
Por ejemplo: Tratar una situacion de animacién concreta mediante la técnica del Teatro
Forum (para la gestidn de los conflictos y visualizar el papel del acompafante en su
resolucion) del Modulo 5 y después ver el video "Acompafiar no es animar” (definicion
del acompafiante y su rol y capacidades) de la videoteca.

3. Descubrir diferentes formas de utilizacion de los recursos ETRES (ver parte
3 — Propuesta de utilizaciéon de recursos) : Es una fuente de inspiracion para nuevos usos y
escenarios de formacién, asi como consejos de uso segun cada experiencia.

4. Puesta en practica de los recursos : identificar las mejoras que deben introducirse
en los recursos. Dependiendo de la eleccion de los recursos y de la forma en que se adapten a
las necesidades de capacitacion del grupo, podemos sacar conclusiones muy valiosas para
proponer mejoras.

5. Compartir los resultados para enriquecer la propuesta formativa: Las
lagunas detectadas en los recursos (tras su aplicacion), las adaptaciones y las posibles
mejoras son una fuente de informacion e inspiracion para otras personas formadoras y
usuarias de la red ETRES (ver parte 4 — La Red ET2RES), de ahi el interés de la
retroalimentacién colectiva de estos recursos. Esto es coherente con la filosofia creatives
commons.
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https://etreserasmus.eu/?Videotheque

2.3.  Principios de utilizacion y difusion de documentos y licencia (CC by SA4)

Estos recursos estan producidos en Creative Commons by SA 4.0 Pueden copiarse y
difundirse por todos los medios y en todos los formatos.

Pueden adaptarse y transformarse a condicién de acreditar la obra citando a su (sus) autor(as)
e indicar si se han efectuado modificaciones.

Los recursos desarrollados en el marco de este programa han sido apoyados por la Comision
Europea y deben respetarse en caso de difusiébn fuera del marco del programa ETRES.

-
creat Ive Le droit d'auteur limite la diffusion des ceuvres, qui ne peuvent étre reproduites gu'avec
l'autorisation de leurs auteurs ou 70 ans aprés leur mort.
co m m ons Les licences Creative Commaons permettent un partage simplifié des ceuvres grice a l'utilisation
de différents termes pouvant dtre déclinégs en six licences différentes,

é NS o ; —~ L J
® @ ’ - :Il . @ @
% \ ~
BY-SA
Vous pouvez utiliser N . Les suvrent dérivées Vous devez créditer
cette ceuvre pourla: copler modifier partager montrer d::"ﬂ:c?"tﬂél;;r I"eeuvre originale
E—

Aktribution - Partage dans les mémes conditions 4.0 - Cette licence autorise autrui 3 copier, madifier, partager votre muvre, y compris pour des utilisations commerciales, Les parsonnes
utilisant votre ceuvre s'engagent § la créditer, 3 intégrer un llen vers la licence, 5i elles réalisent: des modfications, 'eeuvre dérvée devra étre diffusée sous licence CCBY-54 également
hittps:/foreativecommens.org /licenses/by-sa/#.0/deed.fr

La licencia se recuerda en cada recurso. Algunos recursos proceden de otros proyectos o
documentos y pueden estar sujetos a diferentes derechos de uso.

En caso de utilizar los recursos ETRES para integrarlos en otro soporte, debera incluir la
v

siguiente mencion:

Este proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comision Europea.
Esta publicacion sélo compromete a su autor y la Comision no es responsable del uso que
pueda hacerse de la informacion contenida en élla.

Gracias por informarnos del uso de los recuros a través del formulario de contacto de la web
ETRES asi como participar en los intercambios y unirse a la red de usuarios a nivel europeo.
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https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/deed.fr

3. Propuestas de utilizacion de los recursos

3.2. Propuesta de utilizacién de los recursos y apoyo en la formacion :

Ficha de autoformacién del médulo 3
Diferentes practicas y corrientes de la EADS- descripcion de videos (mddulo 4)
Diferentes practicas y corrientes de la EADS- escenario de utilizacién de videos

(médulo 4)

El acomparamiento, modalidad educativa de la EADS — tabla de sintesis (médulo 4)

El acompafamiento, modalidad de la EADS — ejercicio practico (module 4)

Destacar el aspecto educativo del acompafiamiento — Guidn de entrevista (mddulo 4)
Acompafamiento en accidn: Animar reuniones participativas: Escenarios de utilizacion

de los videos vy tabla de uso (mdédulo 5)

3.1. Ejemplos de puesta en préactica combinada de recursos

Existen mdltiples itinerarios de formacion que pueden combinarse con los recursos de ETRES.
En este sentido, deseamos proponer algunos ejemplos que los equipos del proyecto ETRES
estan llevando a cabo en sus diferentes territorios y contextos educativos.
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https://etreserasmus.eu/?ActioN/download&file=usages.pdf
https://etreserasmus.eu/?ActioN/download&file=usages.pdf
https://etreserasmus.eu/?Module4/download&file=M46_Fiche_interview.pdf
https://etreserasmus.eu/?Module4/download&file=M46_Fiche_interview.pdf
https://etreserasmus.eu/?ModalitE/download&file=M43e_Laccompagnement_une_modalit_dEEDD__Exercice_pratique.odt
https://etreserasmus.eu/?ModalitE/download&file=M43e_Laccompagnement_une_modalit_dEEDD__Exercice_pratique.odt
https://etreserasmus.eu/?ModalitE/download&file=tableaufinalites.pdf
https://etreserasmus.eu/?ModalitE/download&file=tableaufinalites.pdf
https://etreserasmus.eu/?Module4/download&file=M44b_Scnario_dexploitation_Vidos_EEDD.pdf
https://etreserasmus.eu/?Module4/download&file=M44b_Scnario_dexploitation_Vidos_EEDD.pdf
https://etreserasmus.eu/?Module4/download&file=M44b_Scnario_dexploitation_Vidos_EEDD.pdf
https://etreserasmus.eu/?Videos
https://etreserasmus.eu/?Videos
https://etreserasmus.eu/?ClarifieR/download&file=M3pjevaluationsequenceclarifierlacommande.odt
https://etreserasmus.eu/?ClarifieR/download&file=M3pjevaluationsequenceclarifierlacommande.odt

SupAgro aplico los recursos ETRES en el marco de un curso que combina un dia de
formacion continua de profesionales y estudiantes de la licenciatura profesional

Coordinacion de proyectos en EADS

i

Etapas de la

sesion

Objetivos

Desarrollo y recursos

1era etapa :

¢, Qué es la transicién

Introducir el tema
Comprender el papel de
cada persona
Comprender qué es la
transicion ecoldgica y

1. Presentacion de cada persona pasando una
pelota: ¢quién soy y como contribuyo a la
transicion ecoldgica ?

2. Vidéo “El enfoque participativo :
reforzar el poder de la practica”
(Modulo 1)

acompafiamiento?

especificidades en el
campo de la TEy el DS

ecologica? c6mo nos impacta 3. Presentacion de un extracto de la ficha
“Définicion de la TE y el DS” (Modulo 1)
en Francia y en Europa y debate
1. Dinamica « bola de nieve » para definir el
acompafiamiento (Modulo 2)
Expresion de ideas 2. Mapa colectivo (Modulo 2)
Introducir el concepto de
2nda etapa: - 3. Vidéo “Una postura de neutralidad”
acompafiamiento
Aportar elementos tedricos (Modulo 5?
) segin la experiencia y sus 4. Presentacion sobre el concepto de
,Qué es el acompafiamiento (Modulo 5)

5. Videos “Acompaiiar se parece a
educar” y “El proceso educativo en el

acompanamiento”(Modulo 4)

3era etapa :
Las actividades clave en el
acompafiamiento TE

Familiarizarse con la
postura profesional de
EADS

1. Presentacion del referencial de actividades
ETRES (Modulo 5)

4arta etapa :

Muestra de la plataforma
ETRES y de recursos en
linea de los modulos 2y 3

Tener
herramientas/recursos/
metodologias para la
accion

1. La dimension participativa (Modulo
2):

* 5 recursos vistos por 2 personas y
reflexién en grupo.

2. Acompaiiar el proceso de un proyecto :

iqué etapas? (Modulo 3)
e 4 recursos vistos por 2-3 personas
¢« Mesaredonda
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La coopérative Alchimia ha puesto en marcha en medio dia los recursos ETRES en i i
una sesion sobre el tema de la figura del educador medioambiental con intercambio de
experiencias y talleres de trabajo, organizada por la Federacion Regional de Espacios

Protegidos de Lombardia

Etapas de la

sesion

Objetivos

Desarrollo y recursos

1era etapa :

Espacio de presentacion y
division en subgrupos

Presentar el proyecto
Destacar las conexiones
Mostrar los recursos

1.

Presentacion

2. Eljardin florido (Modulo 2)
3. Palabras clave

4. Division en 4 grupos para visualizar los

diferentes modulos del proyecto ETRES

2nda etapa: Talleres paralelos de los diferentes médulos

Discutir sobre la transicion 1. Vidéo “¢,Qué es la transicién ecolégica?
ecoldgica y el desarrollo 2. Lectura de recursos 1, 2, 3, 4 “fichas teéricas”
i sostenible — por parejas
MODULO 1 . ) porpare] .
Generar una idea comin 3. Discusion sobre los contenidos
del concepto de desarrollo 4. Compartir con los otros grupos los contenidos
sostenible identificados como relevantes
Mostrar algunos de los
recursos de videos en linea 1. Vidéo “Ponerse en movimiento”
Discutir y aclarar los 2. Fichas “Herramientas de animacion
contenidos participativa” et “ficha de evaluacion : lectura
MODULO 2 Poner en practica estos y debate en pequefios grupos
recursos y analizarlos con 3. Ficha de evaluacién
las fichas de evaluacion
1. Vidéo “Ca Matta : Animacién al aire
Discutir en grupos los libre y creacion sobre los animales
diferentes conceptos que del bosque” et “Ecopsicologia : ejercicio
MODULO 3 trabajan los recursos practico”
2. Lectura ficha “Las etapas del
acompafiamiento”
1. Vidéo “ Ca Matta : Animacion al aire
Discutir en pequefios libre y creacién sobre los animales
rupos dos fichas, ponerlas
grup L . P del bosque”
. en practica y analizar las
MODULO 4 herramientas 2. Fichas “Las corrientes de la EADS” y

“Videos recursos’”

3era etapa : Los subgrupos se retinen en plenaria para una puesta en comun general (por ejemplo, una representacion
teatral, o una simple descripcion de las observaciones recogidas)
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TEKIEROVERDE aplicé en medio dia los mismos recursos en la ensefianza superior

|
| &

(estudiantes de master) y en una formacion profesional en educacion ambiental.

Etapas de la

sesion

Objetivos

Desarrollo y recursos

1era etapa:

Presentacion general

Conocer a todas las personas, sus
intereses e implicacion

Crear una red de contactos
Describir el concepto, si se conoce
y completar con las percepciones
de grupo.

Aprender a manejar herramientas
de definicion colectiva.

Aprender a poner en comun la
informacién que cada persona tiene
y de todo el grupo.

Aprender a sintetizar la informacion
para transmitirla

. “Presentacion cruzada” (Modulo 1)

Ficha “¢Queé es la Transicion
Ecolégica ?” (Module 1)

Recurso “Definicion colectiva”
(Modulo 2)

Ficha “¢Qué es la ciudadania

activa?. Ejemplo de Katafigy”
(Modulo 2)

Dinamica “Linea de vida” (Modulo 2)

2nda etapa:

¢,Qué es el
acompafiamiento?

Herramientas clave para
el acompafiamiento de
laTE

Mostrar un conflicto territorial y
c6mo el acompafiamiento puede
ayudar (introducir el concepto), asi
como aptitudes del acompafiante
Completar y profundizar sobre el
concepto introducido (posicion,
capacidades, actitudes, etc.).
Visualizar las diferentes etapas y
limitantes del proceso, capacidades
y herramientas asociadas

Ver una herramienta y una practica
real cercana

Recurso Teatro Forum (Modulo 5)

. Video “Acompaiar no es animar”

(Modulo 5)
Lectura “Etapas del
acompainamiento” (Modulo 3)

Andlisis de un proyecto local y medios
necesarios

. Video “World Café” (Modulo 5)

3era etapa : Evaluacion

Reflexionar sobre nuestros
aprendizajes

Conocer una herramienta
participativa y visual de evaluacién
de los aprendizajes

Evaluacion individual

Evaluacion colectiva “Diana de

evaluacion” (Modulo 2)
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https://etreserasmus.eu/?KatafygI

Asociacion Polis propuso a los estudiantes de varias universidades (estudiantes de

posgrado de Ingenieria Forestal y estudiantes de Bachillerato + 3, + 4 y + 5 de Ordenacion
del Territorio y Desarrollo) asi como profesores con experiencia en EADS, una sesion de
medio dia de duracién sobre la participacion ciudadana.

Etapas de la

sesion

Objetivos

Desarrollo y recursos

1era etapa :

* Presentar el proyecto

» Conseguir apertura e involucracion 1. Texto presentacion del proyecto
Presentacion general
1. Ficha “Ciudadania activa y
democracia participativa’.
2. Ficha “Poner en practica
2nda etapa : . . P v
* Debatir y aclarar los contenidos animar un proceso partipativo”.
* Mostrar 3 icha « i
herramientas/recursos/técnicas y ' Ficha “Herramientas de
“zQué es la enlaces para la practica animacién participativa”.
ciudadania activa ? | Relacionar con la cuestion de la 4. Ficha “¢Qué es la ciudadania
planificacion y mejora de los territorios activa?. Ejemplo de Katafigy. »
5. Ficha “Las redes sociales en
MODULO 2 Italia”.
6. Debate en grupo

3era etapa :

Evaluacién

* Reflexionar sobre nuestros
aprendizajes

1. Evaluacién individual
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4. La red ETRES

Contactar a los socios ETRES :

Los socios de ETRES construyeron este dispositivo juntos. Hay un encargado/a en
cada uno de los paises. Puede ponerse en contacto con él/lla en esta direccion:
contact@etreserasmus.eu

La red de socios implicados a nivel europeo

ETRES es también una red de socios comprometidos en diversos niveles en
Europa en la formacion profesional o el acompafiamiento sobre el terreno de
Iproyectos de transicion ecologica. Ver o unirse a la red

Participar en la difusion y mejora de los recursos

¢Usas los recursos de ETRES, los adaptas y quieres devolvernos las mejoras?
Asi, en el espiritu de los CC by SA, participaréis en la vida y en el desarrollo del

programa. contact@etreserasmus.eu

Formarse

“TRES- | os socios ofrecen formacién para acompafiar a las dindmicas ciudadanas de

transicion ecologica sobre la base de los médulos y recursos ETRES. Encuentra tu
forma de aprender.

Dar a conocer las competencias y unirse a la red de profesionales

ETRES es también una red de asociados comprometidos a diversos niveles en la
| ETRES )) formacion profesional o el acompafiamiento sobre el terreno de proyectos de
w” transicion ecolégica. Unete a él o encuentra un contacto cerca de tu casa

Actualidad de la red

j]ﬂ_if’?lnf()rmate sobre las diferentes oportunidades de conocer a los socios y usuarios de los
.- nrecursos de ETRES a través de nuestra pagina de noticias
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