fiche témoignage : Jean-Michel CORNU

Réussir une démarche participative et favoriser I'implication

En résumé

Jean-Michel Cornu_expert européen dans le domaine de la coopération et de
I'intelligence collective donne des clefs pour favoriser I'implication dans un groupe
autour d'un projet.

Chaque type de participant proactif- réactif - inactif - observateur - pourra trouver sa
place, et franchir une étape pour s'engager plus avant dans un projet

En pratique

Suivant la maniere dont on organise un groupe, on a des résultats différents
Pour qu'un groupe se développe naturellement, il faut comprendre les différents
types de groupes.

Il existe trois types de groupes

- en étoile (panoptique) : Ils peuvent étre grands mais porteurs de peu d'initiative

En réseau il existe deux types de groupes (holoptiques)

- des petites équipes en réseau : moins de douze, on a de bons résultats car tout le
monde travaille

- des grandes communautés en réseau : personne ne fait rien et on a un courant
naturel de désimplication

Pour faire vivre le groupe, Il faut faciliter chaque marche : proactif/réactif - inactif -
observateur. Pour cela, il faut
- faire des rencontres pour encourager les réactifs a se lancer (et proactifs...)
- faire des échanges pour inciter les observateurs a devenir actifs (et...)
- faire un espace de partage pour amener les inactifs a raccrocher les wagons
(et...)
- faire un flux d'information pour permettre aux non membres de découvrir
votre groupe (étoile)

Pour mettre cela en oeuvre, voir le guide de I'animateur
Quelques liens

Voir la vidéo
Le guide de l'animateur
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