
Fiche outils : Les outils d’animation participative #8 

 
Les outils d’animation participative  

#8 Évaluation participative 
 

Le pas de côté 
"C'est un déplacement qui oriente le regard sur le "comment" l’on procède entre nous                           
en vue, le cas échéant, de modifier la manière de s’organiser ou d’agencer les paroles.                             
Ce moment de décalage intervient en fin de journée et peut être saisi selon le                             
contexte." Extrait du livre de David Vercauteren – Micropolitiques des groupes. 
Accès libre en ligne : ​http://micropolitiques.collectifs.net/ 
 

Le vélo 
C’est un outil métaphorique qui permet de faire un pas de côté sur ses pratiques ou                               
ses engagements. Il peut être utilisé comme outil de recueil de représentation ou                         
d’évaluation de son positionnement en phase initiale, tout comme outil d’évaluation                     
en cours de projet ou en phase finale. Il peut se travailler individuellement et en                             
groupe. A partir des éléments du vélo, on parle de soi, de sa pratique. Exemple : le                                 
guidon : ce qui me guide : chacun complète ce qui, dans sa pratique ou dans ce projet,                                   
le guide. 
 

 
Pour en savoir plus, cf. le site de François Muller : 
http://francois.muller.free.fr/diversifier/index.htm 
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Pépites et crapauds 
Pour procéder à un temps d'évaluation en fin de séance, chacun s'exprime sur une                           
pépite (= un point fort) et un râteau (= un point à améliorer). Il s'agit d'un point de vue                                     
personnel qui visera à améliorer la capacité du groupe à travailler ensemble. Cette                         
étape doit être menée de manière bienveillante. 
 

Cible d’évaluation 

 
C’est un outil d’évaluation individuel et collectif, visuel et rapide pour les grands                         
groupes.  
Une grande cible à 5 niveaux est dessinée sur un paperboard (le plus central est le                               
meilleur score = 5, le plus éloigné du centre, le plus mauvais score = 1). La cible sera                                   
découpée en six critères à choisir par le groupe qui évaluera (par exemple, contenu,                           
méthodologie, facilitateur, utilité, envie d’en savoir plus, implication personnelle, etc.).                   
Chaque individu fait un petit cercle ou une petite croix à l’endroit de son choix pour                               
chaque critère (de 5 à 1). Lorsque toutes les personnes auront évalué, nous aurons                           
une évaluation de groupe très claire (aspects globalement mieux évalués, autres avec                       
des évaluations plus différentes, etc.).   
Besoins : ​papier (paperboard), marqueurs de couleur, temps (en fonction du nombre                       
de personnes: entre 10 et 20 minutes). 
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La ligne de vie 

 
Cet outil est utilisé pour mettre en commun les informations que les membres d’un                           
groupe ont sur un processus du territoire ou collectif, en énumérant et en ordonnant                           
chronologiquement des faits pour faciliter l’analyse du processus.  
Il est également utile pour identifier les conflits potentiels et les gérer. Sur un                           
paperboard, une ligne est tracée. Les individus énumèrent les faits (de plus en plus                           
anciens à nouveaux) et les placent au-dessus ou en dessous de la ligne selon qu’ils                             
sont perçus comme positifs ou négatifs (pour le territoire ou collectif). Cela permet de                           
voir les différentes perceptions, d’identifier de nouveaux faits et de nouveaux troubles                       
cachés, et de commencer à les gérer. Le paperboard peut rester fixé sur un mur, ce                               
qui permet à des personnes qui n’ont pas pu y assister ce jour-là, ou à des personnes                                 
extérieures, de compléter avec de nouvelles informations. Il peut être fait en un seul                           
groupe ou en petits groupes, puis partagé (s’il y a un grand nombre de personnes). De                               
cette façon, nous rendons plus visibles les différentes perceptions et connaissances                     
de chaque personne du groupe, et nous permettons à tout le monde de participer. Il                             
peut également être utilisé pour analyser en groupe un texte complexe sur un                         
processus, de manière plus rapide et plus facile pour tous les publics.  
Besoins ​: mur, paperboard, temps (en fonction du nombre de personnes: entre 20 et                           
40 minutes). Pour savoir en plus, voir le guide de​ Red Cimas 

Evaluation en mouvement 
Cette outil permet de mener une évaluation en groupe. 
Le participant se positionnent en cercle, puis une personne à la fois va au milieu du 
cercle et s’exprime selon une des ces 3 formules: 
“Je suis satisfait de…” 
“Je ne suis pas tellement satisfait de…” 
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“J’aimerai maintenant que…” 
 
Question après question, les autres participants se rapprochent d’elle s’ils sont tout à 
fait d’accord, restent à leur place s’ils sont moyennement d’accord, reculent si ne sont 
pas du tout d’accord. 
 
Lien à la video ​: ​https://player.vimeo.com/video/290236037 
 
 
L’auteur de la fiche 
Orane Bischoff, Montpellier SupAgro 
Rossella Aldegani, cooperativa Alchimia 
Sara Velázquez & Alejandro Gallego Barrosa, Tekieroverde 
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